
 

Was machen die Sana Kliniken Niederlausitz aus? 

Als ein Gesundheitsdienstleister mit 542 stationären 

Betten und 74 tagesklinischen Behandlungsplätzen in 14 

Kliniken und 3 Instituten, und damit als größtes 

Krankenhaus der Regelversorgung in Südbrandenburg 

sichern wir mit ca. mit 1.200 Mitarbeiterinnen und 

Mitarbeiter die kompetente Versorgung von jährlich ca. 

22.000 stationären und 32.000 ambulanten Patienten. Die 

Klinken sind zudem Lehrkrankenhaus der Medizinischen 

Hochschule Brandenburg (MHB). 

 

Sie haben noch Fragen? 

  
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!

Verstärken Sie uns ab sofort in Vollzeit als 

Leitender Oberarzt (m/w/d) für das Institut für Radiologie 

und Neuroradiologie 

 

Sana Kliniken 

Niederlausitz 

 

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

+ Das erwartet Sie 
· Da das Klinikum einen besonderen Schwerpunkt der Versorgung von Gefäßerkrankungen 

aufweist, übernimmt das Institut für Radiologie und Neuroradiologie die entsprechende 

Diagnostik. Nahezu sämtliche Gefäßterritorien werden mit CT- und MR-Angiographien 

dargestellt. Die weitere Therapie dieser Erkrankungen - konservativ, durch 

Ballondilatationen und auch Stents oder operativ - erfolgt durch das Gefäßzentrum 

Niederlausitz. 

· Anfertigung von Röntgenuntersuchungen aller Art 

· Spiral-Computertomographie 

· Magnetresonanztomographie (1,5 Tesla) 

· Durchleuchtungsuntersuchungen 

· Angiographien und Interventionen (PTA) 

 

+ Bereichern Sie unser Team 
· Sie sind Facharzt (m/w/d) für Radiologie und können auf einige Jahre Berufserfahrung im 

Fachgebiet der interventionellen Radiologie zurückschauen 

· Kenntnisse und Erfahrungen im gesamten Fachbereich der Radiologie, Diagnostischen 

Radiologie und die Fachkunde im Strahlenschutz 

· Sie haben Erfahrung im Bereich der Neuroradiologie bzw. besitzen die Bereitschaft sich in 

diesem Bereich weiter zu entwickeln 

· Sie besitzen Personalführungskompetenzen in Hinblick auf nachgeordnete Kollegen 

· Sie sind motiviert dieses Fachgebiet (Radiologie) neu zu gestalten und zu entwickeln 

· Sie besitzen ein besonderes Maß an Einfühlungsvermögen in die Belange der Patienten 

· Sie sind in der Patientenversorgung menschlich zugewandt  

· Sie arbeiten interdisziplinär und haben die Belange des Teams stets im Blick 

· Sie verstehen sich als eine engagierte, flexible und loyale Persönlichkeit mit hoher 

Sozialkompetenz, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein 

 

+ Wir bieten Ihnen 
· Individuelle Entwicklungsmöglichkeiten, perspektivisch mit der Option der 

Chefarztnachfolge  

· Attraktive Vergütung und betriebliche Altersvorsorge 

· Flexible Arbeitszeitmodelle sind für uns selbstverständlich 

· Großzügige finanzielle Unterstützung und bezahlte Freistellung beim Erwerb von 

Zusatzqualifikationen 

· Unterstützung bei der Trennung und Übernahme von Weiterbildungsrückforderungen vom 

vorherigen Arbeitgeber 

· Umzugskostenübernahme bis 1.000 € (bei Wohnortwechsel) 

· Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem familiären, kollegialen und engagierten Team 

· Regelmäßige Teambesprechungen und persönliche Mitarbeitergespräche, u.a. über den 

aktuellen und zukünftigen Ausbildungsstand 

 

 
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über 
unser personal@klinikum-niederlausitz.de 
 
Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter 

sana.de/karriere. 

 

Sana Kliniken Niederlausitz gGmbH 

Krankenhausstr. 10 

01968 Senftenberg 

 

 

 

Nicole Junge 
Personalmanagerin 
T: 03573 75 1112 

Dr. Hartmut Husstedt 
Chefarzt Institut für Radiologie 

und Neuroradiologie 
Tel: 03573 75 1004 

https://jobs.klinikum-niederlausitz.de/dbv3/apply.jsp?id=A00161

